
Слід зазначити, що  одним із основним завдань державної служби зайнятості  є сприяння
громадянам у підборі підходящої роботи. Таке сприяння здійснюється для зареєстрованих
безробітних. 

Варто  наголосити,  що  для  пошуку  роботи  не  обов’язково  набувати  статусу
зареєстрованого безробітного. Соціальні послуги з пошуку роботи надаються також особам
облікової  категорії.  До  облікової  категорії  осіб  можуть  належати,  зокрема,  особи,  які
працюють і шукають додатковий заробіток.  

Для того, щоб стати на облік, особа пред’являє паспорт громадянина України або інший
документ, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України, а також довідку про
присвоєння  реєстраційного  номера  облікової  картки  платника  податків.  Такі  особи
інформують кар’єрного радника про свою освіту, досвід роботи.

Для надання статусу зареєстрованого безробітного, особа подає до центру зайнятості
заяву встановленого зразка та пред’являє:

паспорт;

довідку про присвоєння реєстраційного номера облікової картки платника податків;

трудову книжку;

документ про освіту.

До  01  січня  2019  року  діяв  порядок  реєстрації  безробітних,  який  передбачав
обов’язкове пред’явлення при реєстрації довідки про взяття особи на облік як ВПО. Наразі,
діє порядок, який не передбачає такого обов’язку. 

Слід  зазначити,  що  новий  порядок  реєстрації  передбачає  первинне  профілювання
безробітних для оцінки їх особистісних та професійних характеристик, а також складання
індивідуального плану надання послуг.

Безробітних інформують про можливості працевлаштування, попит на їх професії на
ринку праці,  систему мотивації до праці, ризик тривалого безробіття, визначення обсягу і
видів послуг, які надаватимуться безробітному з метою його інтеграції до ринку праці. 

Кар’єрний  радник  разом  з  безробітними  розробляє  індивідуальний  план
працевлаштування. Складання таких планів передбачено і відносно ВПО.
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